"Domanda di partecipazione a concorso pubblico per esami - n. 1 posto collaboratore amministrativo contabile cat. B1 ", redatta in carta semplice (per l'ipotesi di cui all'art. 4 nn. 2., 3. e 4.) ed inoltrata con le modalità a mezzo raccomandata A/R o PEC personale.
 Il candidato deve dichiarare (ai sensi degli artt. 75 e 76 d.P.R. 28.12.2000 n. 445, sotto la propria responsabilità e consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e falsità in atti e della conseguente decadenza dai benefici eventualmente conseguiti) le seguenti informazioni:
Indicare: 
1. il nome cognome e codice fiscale: _________________________________________________________
2. il luogo e data di nascita: ________________________________________________________________
3. la residenza completa di codice di avviamento postale ovvero, in via alternativa, indirizzo di Posta         Elettronica Certificata (P.E.C.)  personale: _____________________________________________________
4. il possesso della cittadinanza italiana ovvero di uno degli Stati membri dell'Unione Europea: __________
5. il godimento dei diritti civili e politici ed il comune di iscrizione nelle liste elettorali: _________________
6. avere l'esercizio di elettorato politico attivo: ________________________________________________
7. l'assenza di condanne penali ovvero l'indicazione delle condanne penali riportate (ivi compresi i decreti penali di condanna e le sentenze di applicazione della pena su richiesta delle parti), anche nell'ipotesi di concessione di amnistia, condono, indulto o perdono giudiziario, e le riabilitazioni, nonché gli eventuali procedimenti penali pendenti a carico: _______________________________________________________
 8. il possesso del titolo di studio richiesto per la partecipazione al presente concorso, con l'esatta indicazione della data e dell'istituto scolastico medio superiore presso cui è stato conseguito: ___________
9. l'assenza di licenziamento, dispensa e/o destituzione dal servizio presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento o per ulteriori motivi disciplinari, nonché l'assenza di decadenza dal servizio presso una pubblica amministrazione a seguito dell'accertamento del conseguimento dell'impiego mediante la produzione di documenti falsi, ovvero affetti da nullità non sanabile, o mediante dichiarazioni mendaci o, comunque, con mezzi fraudolenti: ______________________________________
10. il curriculum del candidato sottoscritto da cui si evinca il periodo di lavoro svolto ai sensi dell’art. 11 del bando di concorso ai fini della valutazione dei titoli di carriera: ___________________________________
11. l'eventuale possesso di uno dei titoli di riserva e/o precedenza o di preferenza nella nomina, di cui all'art. 3 del presente bando: NON APPLICABILE AL NOSTRO BANDO CHE HA MENO DI 15 DIPENDENTI
 12. l'eventuale possesso, ai sensi dell'art. 25 comma 9 I. 11.08.2014 n. 114, del requisito di cui all'art. 20 comma 2-bis I. 05.02.1992 n. 104 (persona affetta da invalidità uguale o superiore all'80%), con allegazione di relativa idonea certificazione: NON APPLICABILE AL NOSTRO BANDO CHE HA MENO DI 15 DIPENDENTI
13. l'eventuale necessità, in ragione delle proprie condizioni fisiche, di ausili e/o tempi aggiuntivi, con allegazione di relativa idonea certificazione; ove si verta in ipotesi di disturbi specifici di apprendimento (DSA), di cui alla I. 8.10.2010 n. 170, la relativa certificazione deve essere rilasciata da non oltre tre anni, da parte di strutture del SSN ovvero da specialisti e strutture dallo stesso accreditati. NON APPLICABILE AL NOSTRO BANDO CHE HA MENO DI 15 DIPENDENTI
14. l'effettuazione del versamento di € 20,00 a titolo di tassa di concorso, mediante bonifico bancario sull'IBAN IT70 V056 9601 6360 0000 2334 X29, in favore dell'ORDINE e con la causale "Concorso B1" e l'indicazione del cognome e del nome del candidato, con allegazione della relativa contabile.
La domanda dovrà recare la sottoscrizione in calce, esente da autentica ai sensi dell'art. 39 D.P.R. del 28.12.2000 n. 445. 
La dichiarazione generica del possesso dei requisiti suindicati non sarà ritenuta valida. L'esclusione è disposta con deliberazione motivata del Consiglio e comunicata all'interessato a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento ovvero all'indirizzo P.E.C. indicato dal candidato nella domanda di ammissione al concorso.


Firma: _____________________
Data: ______________________



Allegare:
1. Fotocopia Documento d’identità in corso di validità
2. Copia Curriculum Vitae firmato
3. Ricevuta pagamento Bonifico Bancario con Cro di € 20.00 titolo tassa di Concorso
